
Elección: Miembro Jubilado, Lugar 10 
 
 
 

 
 
 
Nombre: Michael Benson 
 
Departamento del que se jubiló: Servicios Financieros 
 
Último cargo ocupado: Director Administrativo 
 
Duración del empleo en la Ciudad: 19 años, 2 meses 
 
Experiencia/cualificaciones relevantes:  
Título de grado en contabilidad 
MBA con foco en Finanzas y Contabilidad 
Formé parte durante siete años del Comité del Plan de Compensación Diferida 457 de la Ciudad. 
Actualmente, hace nueve años que me desempeño como síndico del Sistema de Jubilación para 
Empleados de la Ciudad de Austin (City of Austin Employee Retirement System). 
1 año como Presidente 
2 años como Vicepresidente 
5 años como Presidente del Comité de Inversiones 
2 años como Presidente del Comité de Auditorías 
Miembro de varios otros comités 
Excelente historial de asistencia y preparación para reuniones 
Titular del certificado CFA Institute Investment Foundations 
Comprensión astuta del sistema de jubilación y sus necesidades 
 
 
Motivo por el que desea formar parte de la Junta Directiva: 
Quisiera seguir prestando servicio en la Junta Directiva para ayudar a garantizar la viabilidad a largo 
plazo del fideicomiso de pensiones. Me apasiona ayudar a las personas a prepararse para la jubilación. 
El plan de jubilaciones de la ciudad es un beneficio excelente y asume gran parte de la carga de una 
jubilación sostenible para nuestros empleados. Quiero continuar con el trabajo que la Junta y el 
personal han iniciado para mejorar la sostenibilidad a largo plazo del plan para los empleados y jubilados 
actuales y futuros. Creo que es importante que haya continuidad en la Junta, ya que los nuevos síndicos 
tienen un periodo de aprendizaje. 


